Regulamin Samorzadu Uczniowskiego Szkoly Podstawowej nr 9
z Oddzialami Mistrzostwa Sportowego im. Adama Mickiewicza w Rybniku

Cele samorzadu

o Ksztaltowanie umiejetnosci dzialania zespolowego, stwarzanie warunkéow do aktywnos$ci
spotecznej, samodyscypliny i samooceny.

e Rozwijanie demokratycznych form wspdtzycia, wspdldzialania ucznidow 1 nauczycieli,
wzajemnego wspierania si¢, przyjmowanie wspotodpowiedzialnosci za jednostke 1 grupg.

e Uczestnictwo ucznidw w samodzielnym rozwigzywaniu probleméw oraz ksztaltowanie
partnerstwa w stosunkach uczniow z nauczycielami.

e Organizowanie spotecznosci uczniowskiej do jak najlepszego spetniania obowigzkow
szkolnych, w tym dbanie o mienie szkolne.

e Wspoldziatanie z organami szkoty w zapewnianiu uczniom nalezytych warunkéw do nauki.

¢ Dbanie w catoksztalcie swojej dzialalnosci o dobre imi¢ 1 honor szkoty.

e Ksztaltowanie postaw prospolecznych poprzez angazowanie si¢ w dziatalnos¢ szkolnego
wolontariatu.

Rozdziall KOMPETENCJE SAMORZADU UCZNIOWSKIEGO
Art. 1.
Samorzad Uczniowski dziata na podstawie:

e Ustawy o systemie oswiaty z dnia 7 wrze$nia 1991 roku (tekst jedn.: Dz. U. z 2016 r.,
p0z.1943 ze zmianami),

e Ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie z dnia 24 kwietnia
2003 r (tekst jedn.: Dz.U. 2016, poz. 1817 ze zm.),

e Ustawy Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r., poz. 59) oraz Statutu

Szkoty i niniejszego Regulaminu.

Art. 2.

Samorzad Uczniowski (SU) tworza wszyscy uczniowie Szkoly. Samorzad jest jedynym
reprezentantem ogotu ucznidw Szkoty. Z chwila odejscia ucznia ze Szkoly automatycznie
przestaje on by¢ cztonkiem Samorzadu oraz jego wiladz.

Art. 3.

Glowne zadania Samorzadu to:



1. Obrona praw i godnosci poszczegolnych uczniéw oraz catych zespotdéw klasowych.

2. Czynne uczestniczenie w zyciu szkoly - wspoéltworzenie obowigzujacych zasad,
wspotudziat w realizacji dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych zadan szkoty.

3. Wdrazanie uczniow do samorzadnos$ci oraz zachecanie do aktywnego wlaczania si¢
w dziatalnos$¢ Szkoty.

4. Organizowanie dzialalnos$ci kulturalno-o$wiatowej zgodnie z potrzebami uczniow
1 mozliwosciami Szkoty.

o. Przedstawianie Dyrektorowi 1 Radzie Pedagogicznej wnioskow 1 opinii dotyczacych
praw ucznia.
6. Udziat w rdznego rodzaju akcjach charytatywnych w porozumieniu z Opiekunem SU

1 Dyrektorem Szkolty, w tym wspdldzialanie z instytucjami organizujagcymi akcje
charytatywne jak rowniez organizowanie 1 przeprowadzanie wiasnych inicjatyw uczniow.

Art. 4.

1. Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ wnioski i opinie Radzie Pedagogicznej oraz
Dyrektorowi Szkoty we wszystkich sprawach Szkoty, a w szczegdlnosci w sprawach
dotyczacych realizacji celow Samorzadu Uczniowskiego oraz podstawowych praw uczniow,
do ktérych naleza:

a. prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania 1 wychowania, jego trescia, celami 1
stawianymi wymaganiami;

b. prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu;
C. wyrazania opinii dotyczacej uczniow;
d. udziatu w formulowaniu przepisow wewnatrzszkolnych regulujacych zycie

spotecznosci szkolnej;

e. wnioskowanie do Dyrektora Szkoty o powotywanie okreslonego nauczyciela na
Opiekuna SU;
f. prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagcego zachowanie wilasciwych

proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig zaspokajania wlasnych zainteresowan;

g. prawo organizowania dzialalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwo$ciami organizacyjnymi Szkoly w
porozumieniu z jej Dyrektorem;

h. prawo do podejmowania dzialan z zakresu wolontariatu, w tym prawo do wilasnych
inicjatyw w porozumieniu z Dyrektorem.

2. Dyrektor Szkoty moze zasiggnaé opinii Samorzadu przy dokonywaniu oceny pracy
nauczyciela (art. 6a pkt. 5 Ustawy ,,Karta Nauczyciela”).



3. Samorzad moze zwracaé¢ si¢ do RR w sprawach wsparcia finansowego dla swojej
dziatalnosci.

4. Opiekun zastrzega sobie zmian¢ formy dzialalnosci samorzadu ze stacjonarnej na
zdalng w przypadku sytuacji krytycznej /np. sytuacji epidemiologicznej/.

Rozdzial T ORGANY SAMORZADU UCZNIOWSKIEGO
Art. 5.

Organami Samorzadu Uczniowskiego s3:

1. Rada Samorzadu Uczniowskiego, w skladzie:

. przedstawiciele Samorzadéw Klasowych (Przewodniczacy Klasy, Zastepca
Przewodniczacego, Skarbnik)

. uczniowie zaangazowani w prace SU (poczet sztandarowy, wolontariusze).

2. Zarzad Samorzadu Uczniowskiego wybierany z Rady SU w skiadzie:

. Przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego, ktory kieruje praca Zarzadu i
Rady SU,
. Zastepca Przewodniczacego Samorzadu Uczniowskiego,
. Skarbnik.
3. Przewodniczacy SU reprezentuje swoich kolegdéw wobec nauczycieli i dyrekcji.
4, W pracy Samorzadu Uczniowskiego pomaga nauczyciel opiekun. Jest to doradca,

a zarazem rzecznik interesow Samorzadu Uczniowskiego na forum Rady Pedagogiczne;.
Opiekun SU jest rownoczes$nie koordynatorem dzialan Wolontariatu.

5. Dla wsparcia SU w zakresie dziatan dotyczacych klas 1- 3 moze zostaé powotany
opiekun pomocniczy bgdacy nauczycielem edukacji wczesnoszkolne;.

6. Dla realizacji swoich zadan Zarzad SU moze wyznacza¢ ch¢tne 0soby wybrane
sposrdd wszystkich uczniow szkoty (po wyrazeniu zgody Opiekuna SU).

Art. 6.
Kompetencje organow Samorzadu Uczniowskiego:
1. Rada Samorzadu Szkolnego ztoZona z przedstawicieli Samorzadéw Klasowych:

a. reprezentuje swoje klasy na zewnatrz,



organizuje zycie klasy,

C. wraz z wychowawcg rozwigzuje wewngtrzne problemy klasy,
d. organizuje pomoc kolezenska przy udziale wychowawcy.
2. Rada SU jest cialem przedstawicielskim spotecznosci uczniowskiej powolanym

w celu wspotdziatania z Dyrektorem Szkoty, Radg Pedagogiczng i Radg Rodzicow.

3. Zarzad 1 Rada SU reprezentujg interesy wszystkich uczniéw. Zasady pracy SU ustala
niniejszy regulamin.

4. Zarzad Samorzadu Uczniowskiego:

a. reprezentuje wszystkich uczniow,

b. kieruje pracg SU,

C. proponuje zmiany w Regulaminie,

d. podejmuje uchwaly w ramach kompetencji SU i czuwa nad ich wykonaniem,

e. ustala i zatwierdza plan pracy SU na dany rok szkolny oraz czuwa nad terminowg
realizacjg tegoz planu,

f. pomaga w przygotowaniu i przebiegu imprez i uroczystosci szkolnych,

g. dba o wystrdj szkoly, zwlaszcza o tablice Samorzadu Uczniowskiego,

h. wystepuje z wnioskami do Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow w
ramach swoich kompetenc;ji,
I. stanowi Rade Wolontariatu, ktora dziatajac w porozumieniu z Dyrektorem koordynuje
zadaniami przez m.in.:

* diagnozowanie potrzeb spotecznych w srodowisku szkolnym,

« diagnozowanie potrzeb spotecznych w otoczeniu szkoty,

* opiniowanie oferty dziatan wolontariackich,

* decydowanie o konkretnych dziataniach do realizacji.

Rozdzial III TRYB WYBORU ORGANOW SAMORZADU UCZNIOWSKIEGO
Art. 7.

Sposdéb wyboru samorzadéw klasowych okreslaja uczniowie poszczegdlnych klas wraz
z wychowawca.

Art. 8.

W przypadku niespetnienia wilasciwie swoich zadan w ciggu roku lub na swoj wniosek
oraz gdy funkcja powoduje u ucznia trudnosci w nauce, uczen moze zosta¢ odwolany
z zajmowanego stanowiska. W takim przypadku niezwlocznie dokonuje si¢ wyboru innego
kandydata na jego miejsce.

Art. 9.
Rad¢ Samorzadu Uczniowskiego tworzg Samorzady Klasowe.

Art. 10.



Kandydatow do Zarzadu SU zglaszaja cztonkowie Rady SU.
Art. 11,
Tryb wyboru Zarzadu SU

1. Niezwlocznie po wyborach Samorzadéw Klasowych (najp6zniej w trzecim tygodniu
wrzesnia) odbywaja si¢ wybory Zarzadu SU. Glosowanie jest tajne, w glosowaniu biorg
udzial wszyscy uczniowie szkoty. W sktad Zarzadu SU wchodza trzy osoby, ktore zdobyly
najwigkszg liczbe glosow.

2. Nad przebiegiem wyborow czuwa opiekun SU.

3. Kadencja wszystkich organow SU trwa 1 rok.

Rozdzial IV OPIEKUN SAMORZADU UCZNIOWSKIEGO
Art. 12.

Opiekun jest doradcg stuzacym swoja pomoca i1 doswiadczeniem w pracy Samorzadu.
Opiekun ma prawo uczestniczenia we wszystkich formach pracy Samorzadu.

Art. 13.
Wyboru SU z ramienia Rady Pedagogicznej dokonuje Rada SU.
Art. 14.

1.  Opiekun planuje i podejmuje decyzje wspolnie z SU poprzez stawianie i rozstrzyganie
spraw w drodze dyskusji.
2. Opiekun zacheca, sprawdza, podsumowuje pracg SU.

3.  Opiekun reprezentuje wolontariat w szkole 1 instytucjach zewnetrznych.
4.  Opiekun swoje stosunki z uczniami opiera na szacunku i zaufaniu.
Art. 15,

Opiekun SU w uzasadnionych przypadkach moze ztozy¢ dymisj¢ z pelnionej funkcji. Na jego
miejsce Rada SU w porozumieniu z Dyrektorem szkoty wybiera jego nastepce.

Rozdzial V= SZKOLNY WOLONTARIAT

Art. 16. IDEA SZKOLNEGO WOLONTARIATU

Wolontariat szkolny to bezinteresowne zaangazowanie spotecznosci szkoty - nauczycieli,
uczniow i rodzicoOw na rzecz potrzebujacych. Uczy postawy szacunku i tolerancji wobec
drugiego czlowieka.



Okres nauki w szkole jest najwtasciwszy dla kreowania postaw altruistycznych. Staramy sie,
aby uczniowie naszej szkoty byli petni pasji i zaangazowania, kierowali si¢ wrazliwo$cia
itroska o drugiego cztowieka. Uczniowie chcac nies¢ bezinteresowng pomoc, stuzg tak
potrzebujacym jak i samym sobie.

Wolontariat rozwija wrod miodziezy postawe alternatywng dla konsumpcyjnego stylu zycia
i uzaleznien. Stwarza okazj¢ do wyszukiwania autorytetow i budowania §wiata wartosci,
pomaga w rozwijaniu zainteresowan, w szukaniu pozytecznej formy spedzania czasu wolnego.

Podejmowana przez uczniow — wolontariuszy aktywno$¢ wplywa pozytywnie na rozwoj ich
osobowosci, jest wazna i pozadana ze wzglgdu na wymiar edukacyjno-wychowawczy.

Art. 17. CELE SZCZEGOLOWE

Zapoznanie ucznidéw z ideg wolontariatu oraz jej propagowanie.
Uwrazliwienie na cierpienie, samotnos$¢ i potrzeby innych.

Ksztaltowanie postaw prospotecznych.

Rozwijanie empatii i tolerancji.

Inspirowanie do aktywnego spedzania czasu wolnego.

Kreowanie roli szkoty jako centrum lokalnej aktywnosci.

Budowanie tradycji szkoty zgodnie z zalozeniami programu wychowawczego.

Angazowanie si¢ w dzialania na rzecz spotecznosci szkolnej i1 srodowiska lokalnego.
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Ksztattowanie umiejetnosci dziatania zespotowego.

=
o

. Wspodidziatanie z organizacjami spotecznymi.

=
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. Mozliwo$¢ wykorzystywania wlasnych umiej¢tnosci i doswiadczen.

=
N

. Rozwijanie zainteresowan.

=
w

. Zdobywanie doswiadczenia w nowych dziedzinach.

H
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. Wspieranie ciekawych inicjatyw miodziezy szkolnej.

Art. 18. SPOSOB ORGANIZACIJI

1. Wolontariuszem w ramach szkolnego Wolontariatu moze by¢ kazdy uczen, ktory chce
Swiadczy¢ pomoc swoim rowiesnikom, dziata¢ na rzecz dobra szkolnego i lokalnego
srodowiska.

2. Zakres szkolnego Wolontariatu, czas, miejsce i sposoby jego realizacji okreslane sa
w porozumieniu z Dyrektorem szkoty.



3. W przypadku indywidualnej dziatalno$ci niepelnoletniego wolontariusza na rzecz
podmiotéw uprawnionych do zawierania uméw z wolontariuszami nalezy podpisac
porozumienie z reprezentujacym go przedstawicielem ustawowym (rodzicem lub
opiekunem prawnym).

4. Rada Wolontariatu koordynuje zadaniami z zakresu wolontariatu przez m.in.:

- diagnozowanie potrzeb spotecznych w srodowisku szkolnym i lokalnym,
- opiniowanie oferty dziatan wolontariackich,
- decydowanie o konkretnych dziataniach do realizacji.
5. Koordynatorem Szkolnego Wolontariatu jest Opiekun SU, ktérego gldéwne zadania to:
- promocja idei wolontariatu wsrdd uczniéw (apele szkolne, informacje przekazywane

klasom, plakaty z informacjami o aktualnie organizowanych akcjach),
- rekrutacja wolontariuszy,
- wyznaczanie zadan odpowiednich do profilu i zainteresowan wolontariusza,
- organizacja i monitorowanie pracy wolontariuszy,
- okre$lanie terminow realizacji zadan,
- utrzymywanie statego kontaktu z wolontariuszami,
- nagradzanie i podtrzymywanie motywacji wolontariusza,
- wspieranie ucznidow w trudnych sytuacjach i w razie niepowodzen,
- reprezentowanie szkolnego wolontariatu w szkole i instytucjach zewngetrznych.

Art. 19. OBSZARY DZIAL ANIA

Aktywno$¢ wolontariuszy ukierunkowana jest na dwa zasadnicze obszary: srodowisko
szkolne 1 srodowisko pozaszkolne.

Srodowisko szkolne:

1. Organizowanie pomocy kolezenskiej w nauce.
2. Udziat w zajeciach pozalekcyjnych.
3. Organizowanie pomocy dla ucznidow bedacych w trudnej sytuacji losowe;.

Srodowisko pozaszkolne:

4. Akcje na rzecz lokalnych doméw dziecka.

5. Akcje na rzecz schronisk dla zwierzat.

6. Akcje charytatywne wspierajace instytucje, fundacje, stowarzyszenia i osoby
prywatne.

Art. 20. REALIZOWANE ZADANIA

1. Przyblizanie uczniom idei wolontariatu podczas apeli SU i godzin
wychowawczych.



2. Wywieszanie plakatow zwigzanych z akcjami charytatywnymi.

3. Zamieszczenie informacji 0 dziatalnosci Wolontariatu na stronie internetowej
szkoty.

4. Zachecanie uczniow do dziatan w Wolontariacie Szkolnym.

5. Monitorowanie dziatalno$ci wolontariuszy.

Art. 21. PRAWAWOLONTARIUSZA

1. Wolontariusz ma prawo do zglaszania wlasnych propozycji i inicjatyw.

2. Wolontariusz ma prawo do podejmowania pracy w wymiarze nie
utrudniajgcym nauki w szkole i pomocy w domu.

3. Wolontariusz ma prawo do wsparcia ze strony opiekuna SU lub innych
nauczycieli.

4, Wolontariusz ma prawo do otrzymania pisemnego zaswiadczenia 0 wykonanej
pracy.

5. Wolontariusz ma prawo by¢ poinformowany o trudnosciach i1 kosztach
zwigzanych
z wykonywang praca.

6. Wolontariusz ma prawo do rezygnacji z pracy uprzedzajac odpowiednio
wczesniej opiekuna SU.

Art. 22.  OBOWIAZKI WOLONTARIUSZA

Osobista praca nad wlasnym rozwojem.
Zaangazowanie na rzecz potrzebujacych pomocy.

Troska o los stabszych, zyczliwos¢.
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Mowienie prawdy.

Art. 23. CECHY WOLONTARIUSZA

1. WYSOKI STOPIEN WRAZLIWOSCI, ktory pomaga dostrzega¢ wokot
siebie ludzi potrzebujacych, samotnych, bezradnych, cierpiacych i chorych i nie
przechodzi¢ obok nich obojetnie, ale reagowac.

2. EMPATIA, czyli umiejetnos¢ wezuwania sie¢ w sytuacje i doznania drugiego
cztowieka, rozumienia i przezywania jego cierpienia.

3. CIERPLIWOSC, ktorej nalezy si¢ uczyé codziennie, wypehiajac swoje zobowiazania.
4. ODPOWIEDZIALNOSC za siebie, swoje dziatania i za swojego podopiecznego.



1. WSPOLDZALANIE- wigcej mozna osiagna¢ dzialajac wspolnie niz
indywidualnie.

2. PUNKTUALNOSC- poszanowanie wlasnego czasu i czasu innych.

3. GOSPODAROWANIE CZASEM, gdyz wolontariusze swoja dziatalnos¢
spoteczng musza godzi¢ z nauka szkolng i obowigzkami domowymi.

4. TOLERANCJA i AKCEPTACJA — tak bardzo potrzebna zwlaszcza w
kontaktach
z osobami chorymi czy niepetnosprawnymi.

o. PRAWO DO SEABOSCI — nie zalamywa¢ si¢ porazkami, ale wycigga¢ z nich
konstruktywne wnioski na przysztos$¢, uczy¢ si¢ na biedach.

6. DAZENIE DO SAMODOSKONALENIA SIE — wolontariusz powinien
ustawicznie podnosi¢ swoje umiejetnosci 1 doskonali¢ si¢ wewnetrznie, aby pehiej 1
skuteczniej pomagac potrzebujagcym.

Art. 24, KODEKS ETYCZNY WOLONTARIUSZA

By¢ pewnym 1 przekonanym, ze chcesz pomaga¢ innym ludziom.
By¢ lojalnym.

Przestrzega¢ zasad.

Mowic otwarcie.

Pyta¢ o rzeczy, ktorych si¢ nie rozumie.

Chetnie si¢ uczyc.

Rozszerza¢ swojg wiedze, stale si¢ rozwijac.

By¢ osoba, na ktérej mozna polegac.
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Nie sktada¢ obietnic, ktorych nie jest si¢ w stanie spetnic.
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Dziata¢ w zespole.

Art. 25. SPOSOBY EWALUACII

1. Ujecie pracy Wolontariatu w sprawozdaniu Samorzadu Szkolnego na koniec
| semestru i roku szkolnego, w tym wykaz akcji charytatywnych na rzecz instytuciji,
z ktérymi nawigzano wspOtprace oraz wilasnych inicjatyw uczniéw.

2. Informacje na stronie internetowej szkoty.

3. Podzigkowania od oséb 1 instytucji.



Rozdziat V. DOKUMENTY SAMORZADU UCZNIOWSKIEGO
Art. 26.
1. Dokumentacje Samorzadu Uczniowskiego tworza:

o Regulamin Samorzadu Uczniowskiego

o Plany pracy

o Sprawozdania z dziatalnosci za I i I semestr.

Rozdzial VI TRYB DOKONYWANIA ZMIAN W REGULAMINIE SU
Art. 27.

Regulamin SU uchwalany jest przez og6t uczniow.

Art. 28.

Whnioski o dokonanie zmian w Regulaminie moga by¢ sktadane do Przewodniczacego SU
przez minimum 3 cztonkéw Rady SU, Opiekuna SU 1 Dyrektora szkoty.

Rozdzial VI POSTANOWIENIA KONCOWE
Art. 29.

Uczniowie wystepujacy w obronie praw uczniowskich nie moga by¢ z tego powodu
negatywnie oceniani.

Art. 30.
Niniejszy regulamin jest dostgpny wszystkim uczniom Szkoty.
Art. 31.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem a dotyczacych Samorzadu
Uczniowskiego decyduje Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Opiekunem i Zarzadem SU.
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